1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

Universitatea Politehnica Timisoara

1.2 Facultatea® / Departamentul?

Aplicata

Electronica, Telecomunicatii si Tehnologii Informationale/Electronica

1.3 Domeniul de studii (denumire/cod?®)

Inginerie electronica, telecomunicatii si tehnologii informationale
20/20/20/200

1.4 Ciclul de studii

Licenta

1.5 Programul de studii (denumire/cod/calificarea)

Microelectronica, optoelectronica si nanotehnologii/ 20/20/10/100/40/
Microelectronica, optoelectronica si nanotehnologii

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei/Categoria formativa*

Etica si integritate academica / DC

2.2 Titularul activitatilor de curs

Lect. dr. Cosmin Baias

2.3 Titularul activitatilor aplicative®

Lect. dr. Cosmin Baias

2.4 Anulde studi® | 3 | 2.5 Semestrul

6 | 2.6 Tipul de evaluare | D | 2.7 Regimul disciplinei” | DO

3. Timp total estimat - ore pe semestru: activitati didactice directe (asistate integral sau asistate partial) si activitati de

pregatire individuala (neasistate) ®

3.1 Numar de ore asistate

casa si referate, portofolii si eseuri

integral/saptamana 2 , format din: |3.2 ore curs 1 | 3.3 ore seminar/laborator/proiect 1/0/0
" - -
3.1 Numar total de ore asistate 28 , format din: | 3.2* ore curs 14 | 3.3* ore seminar/laborator/proiect 14/0/
integral/sem. 0
3.4 Numar de ore asistate - . 3.6 ore elaborare proiect de
BTN , format din: 3.5 ore practica ; -
partial/saptamana diploma
* A H H * .
3.4* Numar total de ore asistate partial/ _ format din: 3.5* ore practica 3:6 ore elaborare proiect de
semestru diploma
3.7 Numar de ore activitati neasistate/ 1,57 , format ore documentare suplimentara in biblioteca, pe 0.5
saptamana din: platformele electronice de specialitate si pe teren )
ore studiu individual dupa manual, suport de curs, 1
bibliografie si notite
ore pregatire seminarii/laboratoare, elaborare teme de 0.07
casa si referate, portofolii si eseuri )
3.7* Numar total de ore activitati neasistate/ | 22 , format din: | ore documentare suplimentara in biblioteca, pe 7
semestru platformele electronice de specialitate si pe teren
ore studiu individual dupa manual, suport de curs, 14
bibliografie si notite
ore pregatire seminarii/laboratoare, elaborare teme de 1

3.8 Total ore/saptamana ° 3,57
3.8* Total ore/semestru 50
3.9 Numar de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

o Logica, Istorie si Economie promovate la nivelul studiilor liceale

4.2 de competente

! Se inscrie numele facultatii care gestioneaza programul de studiu caruia ii apartine disciplina.

2 Se inscrie numele departamentului caruia i-a fost incredintata sustinerea disciplinei si de care apartine titularul cursului.

3 Se inscrie codul prevazut in HG — privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor si al specializarilor/programelor de studii, actualizati anual.
“ Disciplina se incadreaza potrivit planului de invatamant in una dintre urmatoarele categorii formative: disciplina fundamentala (DF), disciplind de domeniu (DD),
discipina de specialitate (DS) sau disciplina complementara (DC).
5 Prin activitati aplicative se inteleg activitatile de: seminar (S) / laborator (L) / proiect (P) / practica (Pr).
8 Anul de studii in care este prevazuta disciplina in planul de Tnvatamant.
7 Disciplina poate avea unul din urmatoarele regimuri: disciplind impusa (D) sau disciplina obligatorie (DOb)-pentru alte domenii fundamentale de studii oferite de UPT,

disciplina optionala (DO) sau disciplina facultativa (Df).

8 Numérul de ore de la rubricile 3.1*, 3.2*,...,3.8* se obtin prin Tnmultirea cu 14 (s&ptamani) a numérului de ore din rubricile 3.1, 3.2,..., 3.8. Informatiile din rubricile 3.1,
3.4 si 3.7 sunt chei de verificare folosite de ARACIS sub forma: (3.1)+(3.4) > 28 ore/sapt. si (3.8) < 40 ore/sapt.
9 Numarul total de ore / séptdmana se obtine prin insumarea numarului de ore de la punctele 3.1, 3.4 si 3.7.




5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului e Sala de curs, laptop, proiector, tabla, conexiune internet

5.2 de desfasurare a activitatilor practice | e Sala de seminar prevazuta cu proiector, laptop, tabla, conexiune internet

6. Competente la formarea carora contribuie disciplina

Competente e Cunoasterea si intelegerea principiilor fundamentale ale eticii academice.
specifice e Abilitatea de a aplica principiile etice la diverse situatii academice.

o Dezvoltarea abilitatilor de comunicare si colaborare etica

e Dezvoltarea unei atitudini de respect si responsabilitate

Competentele e Interactioneaza profesional in mediile de cercetare si profesionale.
profesionale n e Sintetizeaza informatii

GERE BB TG e Interpreteaza datele actuale
competentele P

specifice

Competentele e Efectueaza calcule
transversale in
care se nscriu
competentele
specifice

7. Obiectivele disciplinei (asociate competentelor de la punctul 6)

7.1 Obiectivul general al disciplinei | « Formarea unei conduite academice si deontologice pentru studentii U.P.T.

7.2 Obiectivele specifice o Formarea si deprinderea competentelor etice specifice

8. Continuturi®

8.1 Curs Numar de ore Metode de predare!!

Delimitari conceptuale: conceptul de etica, deontologie, norme, 2 Metode interactive.
valori, principii etice Prelegere (expunere),

Teoria eticii: etica virtutii, utilitarismul, kantianismul etic, relativismul 2 discutii, explicatii, .
etic exemple, demonstratii,
- o - studii de caz

Scrierea academica: modelul ei spun / eu spun 2

Plagiatul si formele sale 2

Integritatea academica. Forme corupte ale integritatii academice si 2
lipsa de onestitate

Aspecte juridice ale abaterilor de la buna conduita academica 2

Consecinte si sanctiuni juridice 2

10 Se detaliaza toate activitatile didactice prevazute prin planul de invatamant (tematicile prelegerilor si ale seminariilor, lista lucrarilor de laborator, continuturile etapelor
de elaborare a proiectelor, tematica fiecarui stagiu de practica). Titlurile lucrarilor de laborator care se efectueaza pe standuri vor fi insotite de notatia ,(*)".
11 prezentarea metodelor de predare va include si folosirea noilor tehnologii (e-mail, pagina personalizata de web, resurse in format electronic etc.).



Bibliografie!?

1. Baias, Cosmin; Luminosu, Caius; Suciu, Sorin — Suport de curs 2022

2. Baias, Cosmin. 2011. Wittgenstein si confuziile filosofice. Editura Eurobit, Timisoara.

3. Baias, C.; Luminosu L.& Suciu, S. 2021. Teaching Ethics and Academic Integrity — educational challenges and institutional
contexts, in ICERI2021 Proceedings 14th annual International Conference of Education, Research and Innovation, pp. 684-1689.
doi: 10.21125/iceri.2021.0462

4. Graff, Gerald si Birkenstein, Cathy. 2015. Manual pentru scrierea academica: Ei spun / Eu spun. Editura Paralela 45, Pitesti.
5. Singer, Peter. 2006. Tratat de Etica. Editura Polirom, lasi.

6. Sercan, Emilia. 2017. Fabrica de doctorate sau Cum se surpa fundamentele unei natii. Editura Humanitas, Bucuresti.

7. Weber-Wulff, D. 2014. False Feathers. A perspective on Academic Plagiarism. Springer, New York

8.2 Activitati aplicative®® Numar de ore Metode de predare
Perspective etice 2 Brainstorming,
Valori ale integritatii in cercetarea stiintifica 2 conversatie,

problematizare,
dezbatere, controversa
creativa, analiza
comparativa, studiu de

Conduite recomandate pentru asigurarea integritatii in cercetare si in 2
diferite etape ale cercetarii

Exercitii si aplicatii ale standardelor de scrierea academica 2 caz, exercitii aplicative
Ghid pentru identificarea plagiatului in lucrarile stiintifice: obiective si
principii
Ghid pentru identificarea plagiatului in lucrarile stiintifice: bune 2
practici
Codul de etica si deontologie al Universitatii Politehnica Timisoara: 2

principii, norme si sanctiuni

Bibliografie4

1. Baias, C. 2021. Gandirea critica, etica si practica filosofica. In C. Baias (coord.) Gandirea critica si consilierea filosofica in
context pandemic, pp. 10-145. Timisoara: Editura Eurobit.

2. Baias, C. 2020. Critical Thinking, Activism and Applied Ethics, in Professional Communication and Translation Studies, vol. 13,
Politehnica University Press, Timisoara, pp. 19-25.

3. CNECSDTI. 2020. Ghid de integritate in cercetarea academica. Bucuresti: https://www.research.gov.ro/uploads/sistemul-de-
cercetare/organisme-consultative/cnecsdti/2020/ghid-integritate-in-cercetarea-stiintifica-cne-2020.pdf, accesat la 30.09.2022.

4. Graff, Gerald si Birkenstein, Cathy. 2015. Manual pentru scrierea academica: Ei spun / Eu spun. Editura Paralela 45, Pitesti.

5. UPT. 2023. Codul de etica si deontologie al Universitétii Politehnica Timisoara, https://www.upt.ro/img/files/etica/HS_nr.158-
16_11_2023_CODUL_DE_ETICA_DEONTOLOGIE.pdf, accesat la 15.02.2024.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale
si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

¢ Disciplina se regaseste in planul de invatamant de la universitatile: Universitatea Babes-Bolyai din Cluj-Napoca,
Universitatea din Bucuresti si Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lasi.

¢ Disciplina este obligatorie conf. Ordin M.E.N. nr. 3131 din 30 ianuarie 2018 publicat in M.O. 140 din 14.02.2018.

¢ Disciplina contribuie la reglementarea strategiei nationale anticoruptie 2016 — 2020 sub aspectul specific mediului
universitar si profesiilor ingineresti

10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare® 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere dln
nota finala
Cunoasterea normelor de
etica si integritate . . s
P . Evaluare scrisa (eseu argumentativ/ test grila
academica, respectiv a . ;
10.4 Curs S de evaluare a conceptelor si cunostintelor)/ 50%
modului de implementare ale = . ’ ;
N . evaluare verbala / proiect
acestora in U.P.T.;
cunoasterea cerintelor de

12 Cel putin un un titlu trebuie s& apartina colectivului disciplinei iar cel putin un titlu trebuie sa se refere la o lucrare de referinta pentru disciplin, de circulatie nationala si
internationald, existenta in biblioteca UPT.

13 Tipurile de activitati aplicative sunt cele precizate in nota de subsol 5. Dacé disciplina contine mai multe tipuri de activitati aplicative atunci ele se trec consecutiv in
liniile tabelului de mai jos. Tipul activitatii se va inscrie intr-o linie distincta sub forma: ,Seminar:”, ,Laborator:”, ,Proiect:” si/sau ,Practica:”.

14 Cel putin un titlu trebuie sa apartina colectivului disciplinei.

15 Fisele disciplinelor trebuie s& contind procedura de evaluare a disciplinei cu precizarea criteriilor, a metodelor si a formelor de evaluare, precum si cu precizarea
ponderilor atribuite acestora in nota finala. Criteriile de evaluare se formuleaza in mod distinct pentru fiecare activitate prevazuta in planul de invatamant (curs, seminar,
laborator, proiect). Ele se vor referi si la formele de verificare pe parcurs (teme de casa, referate s.a.)



scriere a unei lucrari
stiintifice;

cunoasterea tipurilor de
sanctiuni aplicabile Tn cazul
nerespectarii normelor
deontologice si de integritate
academica

S: Intelegerea temelor de
seminar; capacitatea
cognitiva de analiza si
sinteza a situatiilor concrete,
in care opereaza notiunile
disciplinei

Proiect prezentat pe temele date/ proiect
scris/ prezenta activa la seminarii (rdspunsuri, | 50%
intrebari, completari, dezbateri)

10.5 Activitati aplicative

L:

pie:

Pr:

10.6 Standard minim de performanta (se prezinta cunostintele minim necesare pentru promovarea disciplinei si modul in care se
verifica stapanirea lor'’)

e Davada intelegerii conceptelor de baza ale eticii si integritatii academice;
e Dovada intelegerii modalitatilor de implementare a conceptelor de etica si integritate academica;
[ )

. Titular de curs Titular activitati aplicative
Data completarii . «
(semnatura) (semnatura)
16.10.2024 Lect. dr. Cosmin Baias Lect. dr. Cosmin Baias
Di D
irector de duepartament Data avizarii in Consiliul Facultatii'® ec_an
(semnatura) (semnatura)
Prof.dr. Vasile CHERHES 10.12.2024 Prof.dr.ing. Catalin Caleanu

16 Tn cazul cand proiectul nu este o disciplind distincts, fn aceastd rubricd se va preciza si modul in care rezultatul evaluarii proiectului conditioneaza admiterea
studentului la evaluarea finala din cadrul disciplinei.

17 Nu se va explica cum se acorda nota de promovare.

18 Avizarea este precedata de discutarea punctului de vedere al board-ului de care apartine programul de studii cu privire la fisa disciplinei.



